


• Обеспечение эффективности реализации национальных проектов и мероприятий плана действий 
Правительства Самарской области на 2023 год по достижению национальных целей развития 
Российской Федерации, установленных до 2030 года 

• Совершенствование системы образования и науки Самарской области, обеспечивающей 
удовлетворение запросов общества, государства и личности в качественном образовании и научном 
сопровождении социально-экономического развития региона 

• Повышение эффективности работы по выявлению, поддержке, развитию и реализации потенциала 
детей и молодежи Самарской области 

• Создание современных условий для организации образовательного процесса 

• Повышение уровня охвата детей в возрасте от 1,5 до 3 лет услугами дошкольного образования 

• Развитие кадрового потенциала отрасли «Образование» 

• Обеспечение эффективной реализации государственной молодёжной политики 

• Внедрение принципов «Бережливого управления (производства)» и стандартов клиентоцентричного 
подхода в деятельность министерства образования и науки Самарской области 

• Реализация Плана мероприятий в рамках проведения в 2023 году в Российской Федерации Года педагога 
и наставника   

Приоритетные направления деятельности на 
2023 год 
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Ключевые задачи, направленные на достижение целей и 
задач Стратегии социально-экономического развития 

Самарской области 

 Обеспечение доступности общего образования 

 Модернизация региональных систем общего образования 

 Повышение охвата дополнительным образованием 

 Участие региона в реализации государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования» 

 Участие региона в реализации национальных проектов «Образование» и 
«Демография» и государственных программ: «Развитие образования и 
повышение эффективности реализации молодёжной политики в Самарской 
области» на 2015-2030 годы и «Строительство, реконструкция и капитальный 
ремонт образовательных организаций и их инфраструктуры на территории 
Самарской области» до 2026 года 

 Обеспечение равенства доступа к качественному образованию учащихся 

3 



Условия и принципы формирования бюджета  
отрасли «Образование» на 2023 год 

 Обеспечение сохранности всех социальных обязательств 

 Обеспечение финансирования первоочередных задач, 
поставленных в Указах Президента Российской Федерации и 
поручениях Губернатора Самарской области 

 Обеспечение софинансирования планируемых безвозмездных 
поступлений из средств федерального бюджета 

 Обеспечение не снижения достигнутого уровня заработной 
платы, включая  низкооплачиваемые категории работников до 
уровня, установленного федеральным законом о 
минимальном размере оплаты труда 
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Наименование федеральных 

проектов 
Факт 

2022 год 
2023 год 2024 год 2025 год 

Цифровая образовательная 
среда 

114,4 110,0 173,6 - 

Успех каждого ребенка 2,8 3,0 3,4 - 

Современная школа 120,1 197,2 398,1 - 

Молодые профессионалы 53,4 - - - 

Содействие занятости 10,1 8,0 5,3 - 

Социальная активность 10,4 8,6 - - 

Патриотическое воспитание 

граждан 
- 56,3 170,0 147,1 

Молодежь России - 169,5 - - 

ИТОГО 311,2 552,5 750,4 147,1 

Объем средств из федерального бюджета в рамках 
национальных проектов в 2022-2025 гг., млн руб. 
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Привлекаемые федеральные средства  
в 2023 году на мероприятия, не предусмотренные в рамках 

национальных проектов  

№ п/п Наименование мероприятия Объем средств,  
млн. руб. 

1 Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам ГОУ и МОУ, реализующих образовательные программы начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 
общеобразовательные программы 

1 208,75 

2 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство (кураторство) педагогическим 
работникам государственных образовательных организаций субъектов РФ, муниципальных 
организаций, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, 
в т.ч. программы профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья  

180,25 

3  Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее 
образование в государственных образовательных организациях Самарской области (муниципальных 
образовательных организациях) 

1 148,43 

4 Реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования 171,30 
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Привлекаемые федеральные средства,  
в т.ч. в рамках федеральных целевых программ 

2014-2023 гг.: Федеральная целевая программа развития 

образования – 9064,64 млн. руб. 

2014-2023 гг.: Доступная среда – 180,38 млн. руб.  

2014-2023 гг.: строительство, реконструкция, капитальный 

ремонт зданий образовательных организаций – 8338,22 млн. 

руб. 

2023 г. (прогноз) (ГРБС – Минобрнауки СО) – 3 240,32 млн. руб., 

в т.ч.: мероприятия нацпроекта «Образование» и 

«Демография» – 552,53 млн. руб. 

20 
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Расходы 2023 года, обеспечивающие создание 
комфортных условий и доступность образования 

- Объем средств, млн. рублей  
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Расходы 2023 года, обеспечивающие 
развитие кадрового потенциала 

- Объем средств, млн. рублей  9 



Иные значимые направления расходов  
в 2023 году 

- Объем средств, млн. рублей  
10 



Привлечение иных источников финансирования, 
направленных на развитие отрасли «Образование» 

Показатель Факт  
2022 года 

План  
2023 года 

Объем финансовых средств, 
привлеченных из внебюджетных 

источников, млн. руб. 

3 346,58 3 480,44 
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               Региональные проекты 
Кол-во реализованных  

в 2022 году мероприятий с 
использованием средств 
федерального бюджета 

Кол-во реализуемых  
в 2023 году мероприятий с 
использованием средств 
федерального бюджета 

Национальный проект «Образование» 

Современная школа 4 4 

Успех каждого ребёнка 1 1 

Цифровая образовательная среда 1 1 

Молодые профессионалы 1 - 

Социальная активность 1 1 

Молодежь России мероприятия в рамках текущей 
деятельности 

1 

Патриотическое воспитание мероприятия в рамках текущей 
деятельности 

2 

Национальный проект «Демография» 

Содействие занятости 1 2 

Национальный проект «Наука и университеты» 

ИТОГО 9 12 

Координация реализации национальных 
проектов «Образование», «Наука и 

университеты» и «Демография» 



Обеспечение реализации  
национального проекта «Образование» 

 
Основные показатели и результаты 

Факт  
2022 

План 
2023 

Современная школа 

Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе 
в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства, % 

98,24 71,1 

Доля педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования детей и 
профессионального образования субъектов РФ повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным 
профессиональным программам, (обучение на базе Академии Минпросвещения России), % 

31,46 29,0 

В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют 
центры образования естественно-научной и технологической направленностей, ед. 

63 47 

Обновлена материально-техническая база в организациях, осуществляющих обучение исключительно по адаптированным 
основным общеобразовательным программам, ед. (нарастающим итогом с 2019 года) 

6 7 

Создано новых мест в общеобразовательных организациях, ед. (нарастающим итогом с 2019 года) 2100 3700 

Создано новых мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом числа обучающихся, вызванным 
демографическим фактором, ед. 

- 3825 

Создано новых мест за счет средств субъектов Российской Федерации и внебюджетных источников (нарастающим итогом с 
2019 года) 

380 830 

На базе общеобразовательных организаций созданы и функционируют детские технопарки «Кванториум» (нарастающим 
итогом), ед. 

1 1 

Обеспечена реализация мероприятий по осуществлению единовременных компенсационных выплат учителям, 
прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, 
либо города с населением до 50 тыс. человек в рамках проекта «Земский учитель» 

4 6 

Внедрены методики преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности 
программ СПО, реализуемых на базе основного общего образования, % 

11,11 50 
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Обеспечение реализации  
национального проекта «Образование» 

 
Основные показатели и результаты 

Факт  
2022 

План 
2023 

Успех каждого ребенка 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, % 91,37 81,07 

Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 
и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб», % 

13,65 10,54 

Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных 
мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы "Билет 
в будущее», % 

84,47 37,0 

В регионе осуществлена выдача сертификатов дополнительного образования в рамках системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

1 1 

Обеспечено проведение открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с 
учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», тыс. чел. 

105,151 102,3 

Обеспечено проведение мероприятий по профессиональной ориентации в рамках реализации проекта "Билет в 
будущее", в которых приняли участие дети 

145,92 19,692 

Обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом в школах 12 14 

Создан и функционирует региональный центр выявления, поддержки и развития талантов у детей и молодежи (РЦОД 
«Вега»), ед.  

1 1 

Внедрена и функционирует Целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, ед. 1 1 

Цифровая образовательная среда 

Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды, % 33,77 39,59 

Образовательные организации обеспечены материально-технической базой для внедрения цифровой 
образовательной среды, ед. 

232 272 14 



Обеспечение реализации  
национального проекта «Образование» 

 
Основные показатели и результаты 

Факт  
2022 

План 
2023 

Цифровая образовательная среда 

Созданы центры цифрового образования детей «It-куб» (нарастающим итогом с 2019 года) 2 2 

Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от 
места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе 
цифровой образовательной среды, % 

42,8 25 

Доля педагогических работников, использующих сервисы  федеральной информационно-сервисной платформы 
цифровой образовательной среды, % 

46,79 40 

Доля ОО, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной 
среды, % 

99,85 20 

Молодые профессионалы* Факт  2022 

Создан и функционирует Центр опережающей профессиональной подготовки, ед. 1 

Численность граждан, охваченных деятельностью Центров опережающей профессиональной подготовки, чел. 25600 

Доля обучающихся по программам СПО прошли процедуру аттестации в виде демонстрационного экзамена по всем 
укрупненным группам профессий и специальностей, % 

18,61 

Доля выпускников образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования, занятых по виду деятельности и полученным компетенциям, % 

82,10 

Доля обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования, продемонстрировавших по итогам демонстрационного экзамена уровень, соответствующий 
национальным или международным стандартам, % 

9,91 
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Обеспечение реализации  
национального проекта «Образование» 

Основные показатели и результаты Факт  2022 

Молодые профессионалы 
Создана (обновлена) материально-техническая база образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования, ед. 

30 

В регионе внедрены программы профессионального обучения по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям, ед. 

1 

Социальная активность 
Факт  
2022 

План 
2023 

Общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества 
(волонтёрства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и 
муниципальных учреждений, в добровольческую (волонтёрскую) деятельность, тыс. чел. 

0,195 0,1984 

Осуществлены мероприятия с целью прохождения координаторами добровольцев (волонтеров) курсов по работе в 
сфере добровольчества и технологиям работы с добровольцами на базе центров поддержки добровольчества, НКО, 
ОО и др. учреждений, осуществляющих деятельность в сфере добровольчества, чел. 

1304 118 

Реализованы практики поддержки добровольчества (волонтерства) по итогам проведения ежегодного конкурса по 
предоставлению субсидии субъектам РФ на реализацию практики поддержки и развития добровольчества «Регион 
добрых дел», ед. 

1 1 

В целях популяризации добровольчества (волонтерства) проведена информационная и рекламная кампания, в том 
числе размещены рекламные ролики на ТВ и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,  млн.. ед. 

12,5187 0,1084 

16 



Обеспечение реализации  
национального проекта «Образование» 

Основные показатели и результаты Факт  
2022 

План 
2023 

Патриотическое воспитание 
Доля общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций, в которых внедрены 
рабочие программы воспитания обучающихся, % 

100 100 

Обеспечено увеличение численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную 
деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами, тыс. чел. 

223,234 228,0 

Создание условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности 
поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое 
воспитание детей и молодежи, тыс. чел. 

12,72 11,806 

Государственные и муниципальные общеобразовательные организации, в том числе структурные подразделения 
указанных организаций, оснащены государственными символами Российской Федерации, ед. 

- 274 

В государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению 
деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 
ед. 

- 413 

Молодежь России 
Организованы и проведены образовательные заезды для молодых деятелей культуры и искусств "Таврида" в составе 
арт-кластера "Таврида"  

61 50 

Реализация программы комплексного развития молодежной политики в регионах Российской Федерации "Регион для 
молодых" 

- 1 
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Обеспечение реализации  
национального проекта «Демография» 

Основные показатели и результаты Факт  
2022 

План 
2023 

Содействие занятости 
Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, % 

99,44 100 

Количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения дошкольным образованием детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет в текущем календарном году 

5569 5724 

Созданы дополнительные места для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в дошкольных образовательных 
организациях, ед. 

2441 2521 

Созданы дополнительные места для детей от 1,5 до 3 лет любой направленности в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных и муниципальных), и у 
индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по программам 
дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми, мест 

95 75 

18 



Создание сущностей в рамках реализации  
Национального проекта «Образование» 

10 
19 



Национальный проект «Демография» 

9661 
7307 

4784 

9 д/с 17 д/с 14 д/с 7 д/с 

2150 

3692 

5113 

2630 

3991 

20 



Мероприятие План на 2023 год 

Строительство детского сада в г.о. Самара (в границах проспекта 
Кирова, улиц Стара-Загора Промышленного района) 

240 (80 ясельных) 

Капитальный ремонт в г.о. Самара, ул. Победы, д. 145 (возврат в 
систему образования) 

125 
 (50 ясельные) 

Создание мест в частных садах 75 (ясельные) 

ИТОГО: 440 
(205 ясельных) 

Количество создаваемых мест в 2023 году 

Национальный проект «Демография» 

21 



Деятельность министерства образования и науки Самарской области, 
направленная на повышение эффективности реализации национальных 

проектов «Образование», «Наука и университеты» и «Демография» 

Мероприятия / показатели деятельности 
Факт  
2022 

План 
2023 

Проведение  общественного совета при министерстве образования и науки Самарской области для рассмотрения 
вопросов реализации региональных составляющих национального проекта «Образование» и регионального проекта 
«Содействие занятости» национального проекта «Демография», ед. 

2 2 

Проведение  коллегии министерства образования и науки Самарской области для рассмотрения итогов реализации 
региональных составляющих национального проекта «Образование» и регионального проекта «Содействие 
занятости» национального проекта «Демография», ед. 

1 1 

Подготовка материалов для проведения заседаний проектных комитетов по региональным составляющим 
национальных проектов «Образование» и «Демография» 20 

По мере 
необходи

мости 

Проведение семинара-совещания с главами муниципальных образований в том числе по вопросам эффективной 
реализации национальных проектов  «Образование» и «Демография» в Самарской области, ед. 

1 1 

Определение перечня показателей региональных составляющих национальных проектов «Образование» и 
«Демография», декомпозированных муниципальным образованиям Самарской области, ед. 10 10 

Определение перечня показателей региональных проектов национальных проектов «Образование» и «Демография», 
декомпозированных на муниципальный уровень, для составления рейтинга муниципальных образований Самарской 
области, ед. 

6 6 

Внедрение практик других субъектов Российской Федерации, размещённых на платформе «Смартека», 
способствующих достижению национальных целей Российской Федерации в сфере образования, определённых 
Президентом Российской Федерации 

3 2 

Размещение на платформе «Смартека» лучших практик Самарской области в сфере образования для их 
тиражирования другими регионами Российской Федерации 

4 1 
22 



 Обеспечение доступности общего образования за счет 

строительства новых школ 

23 

2022-2023 гг. 

1. общеобразовательная школа, г.о. Тольятти, Автозаводской район, 20 квартал 

2. общеобразовательная школа Волжский район, сельское поселение Лопатино, село Лопатино,  микрорайон 
«Южный город» 

3. общеобразовательная школа  г. Самара, Куйбышевский внутригородской район, жилой район «Волгарь», 14 
квартал 

4. общеобразовательная школа  г. Самара, Красноглинский внутригородской район, микрорайон «Крутые ключи», 
ул. Школьная 

5. общеобразовательная школа, г.о. Тольятти, Автозаводской район, 18 квартал 

6. общеобразовательная школа с. Тимофеевка Ставропольский район 

 

1600 мест 

1500 мест 

 

1100 мест 

550 мест  

 

675 мест 
 

450 мест   

2023-2024 гг.: 
1. общеобразовательная школа г.о. Самара, Октябрьский район, в границах улиц Лейтенанта Шмидта, Ново-

Садовой, Северо-Восточной магистрали; 
 

2. общеобразовательная школа г.о. Тольятти, Автозаводской район, 14-А квартал, ул. 40 лет Победы 
 

3. общеобразовательная школа г.о Сызрань, ул. К. Маркса. 

 
550 мест 

 

 
1200 мест  

 
1500 мест 

ИТОГО: 9975 мест 



Капитальный ремонт и оснащение государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций в 2023 году в рамках федеральной 

программы «Модернизация систем школьного образования» 

24 

№ Наименование муниципального образования Кол-во ОО 

1 Приволжский м.р. 1 
2 Сергиевский м.р. 1 
3 Челно-Вершинский м.р. 1 
4 Новокуйбышевск г.о. 1 
5 Чапаевск г.о. 1 

ИТОГО 5 

№ Наименование МО Наименование ОО 

1 Кошкинский м.р.  ГБОУ ООШ с. Большое Ермаково 

2 Большечерниговский м.р.  ГБОУ СОШ «ОЦ» п.Глушицкий 

Капитальный ремонт спортивных залов в 2023 году  
в рамках НП «Образование» 



 Капитальный ремонт и оснащение 
пищеблоков 

25 

№ 
Наименование 

муниципального 
образования 

Количество 
объектов 
2023 год 

1 Безенчукский м.р. 8 
2 Большеглушицкий м.р. 4 

3 
Большечерниговский 
м.р. 

5 

4 Борский м.р. 2 
5 Волжский м.р. 26 
6 Жигулевск г.о. 3 
7 Исаклинский м.р. 1 
8 Кинель г.о. 2 
9 Кинельский м.р. 2 

10 Клявлинский м.р. 4 
11 Кошкинский м.р. 10 
12 Красноярский м.р. 5 

№ 
Наименование муниципального 

образования 

Количество 
объектов 
2023 год 

13 Новокуйбышевск г.о. 4 

14 Пестравский м.р. 1 

15 Похвистнево г.о. 6 

16 Похвистневский м.р. 1 

17 Приволжский м.р. 1 

18 Самара г.о. 13 

19 Ставропольский м.р. 5 

20 Сызранский м.р. 4 

21 Сызрань г.о. 9 

22 Тольятти г.о. 31 

23 Чапаевск г.о. 2 

24 Шенталинский м.р. 1 

ИТОГО 150 



№ Наименование ОМС 
Количество объектов 

2023 год 

1  Алексеевский 2 
2  Безенчукский 1 
3  Богатовский 1 
4  Большеглушицкий 2 
5  Большечерниговский 1 
6  Борский 2 
7  Волжский 3 
8  Елховский 2 
9  Жигулевск 2 

10  Исаклинский 2 
11  Камышлинский 1 
12  Кинель 2 
13  Кинельский 1 
14  Кинель-Черкасский 1 
15  Клявлинский 1 
16  Кошкинский 1 
17  Красноармейский 2 
18  Красноярский 2 
19  Нефтегорский 1 
20  Новокуйбышевск 3 

21  Октябрьск 2 

22  Отрадный 1 

№ Наименование ОМС 
Количество объектов 

2023 год 

23  Пестравский 1 

24  Похвистнево 2 

25 Похвистневский 1 

26 Приволжский 1 

27  Самара 7 

28  Сергиевский 2 

29  Сызранский 1 

30  Сызрань 1 

31  Тольятти 5 

32  Хворостянский 2 

33 Чапаевск г.о. 1 

34 Челно-Вершинский 1 

35 Шенталинский 1 

36 Шигонский 1 

ИТОГО 63 

Капитальный ремонт ГОУ и МОУ, благоустройство  
прилегающей территории в 2023 году (региональная программа) 

26 



План МОиН по заключению государственных контрактов 

27 

№ п/п Наименование  
Сроки заключения 
государственных 

контрактов* 

Запланированные закупки министерства за счет средств федерального бюджета в рамках национального проекта 
"Образование" 

1 
Оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, средствами обучения и воспитания 
общеобразовательных организаций, в том числе осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным программам («Точки роста") 

до 15.03.2023 

2 
Обновление материально-технической базы образовательных организаций для внедрения цифровой образовательной 
среды и развития цифровых навыков обучающихся ("ЦОС") 

до 15.03.2023 

3 
Обеспечение оснащения государственных и муниципальных общеобразовательных организаций, в том числе структурных 
подразделений указанных организаций, государственными символами Российской Федерации 

до 15.03.2023 

4 
Обновление материально-технической базы в образовательных организациях, осуществляющих обучение исключительно 
по адаптированным образовательным программам 

до 15.03.2023 

Основные закупки министерства за счет средств областного бюджета 

4 
Оснащение средствами обучения и воспитания строящейся  общеобразовательной  школы на 450 учащихся в с. 
Тимофеевка Ставропольского района Самарской области 

до 01.06.2023 

5 
Осуществление мероприятий по развитию и реализации потенциала детей и молодежи в сфере технического творчества 
(Мини-кванты) 

до 01.04.2023 

6 Поставка компьютерных мобильных классов До 15.03.2023 

*Заключение министерством государственных контрактов за счет средств экономии, сложившейся по итогам проведенных конкурентных процедур 
на средства федерального бюджета, будет осуществлено до 01.10.2023 



28 

№ 
п/п 

Наименование  Сроки 
заключения 
соглашений 

Сроки обеспечения 
размещения заказов 
(закупки) на поставку 
товаров, выполнение 
работ, оказание услуг  

План МОиН по предоставлению субсидий муниципальным образованиям Самарской области 

1 

Предоставление субсидий из областного бюджета, в том числе формируемого за счет средств 
федерального бюджета, муниципальным образованиям на ремонт спортивных залов 
общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности в рамках реализации 
федерального проекта "Успех каждого ребенка" национального проекта "Образование" 

до 27.01.2023 
 не позднее 30 

календарных дней со дня 
заключения соглашения 

2 
Предоставление субсидий из областного бюджета, в том числе формируемого за счет средств 
федерального бюджета, муниципальным образованиям на капитальный ремонт и оснащение 
общеобразовательных организаций в рамках программы "Модернизация школьных систем образования" 

до 20.01.2023 
 не позднее 30 

календарных дней со дня 
заключения соглашения 

3 

Предоставление субсидий из областного бюджета муниципальным образованиям на капитальный 
ремонт зданий (помещений), находящихся в муниципальной собственности, занимаемых 
государственными и муниципальными образовательными учреждениями, а также  благоустройство 
прилегающей территории 

до 10.02.2023 
 не позднее 30 

календарных дней со дня 
заключения соглашения 

4 
Предоставление субсидий из областного бюджета муниципальным образованиям на капитальный 
ремонт и оснащение пищеблоков 

до 10.02.2023 
 не позднее 30 

календарных дней со дня 
заключения соглашения 

5 

Предоставление субсидий муниципальным образованиям на  капитальный ремонт и оснащение зданий 
(помещений) пригодных для создания дополнительным мест детям 

до 10.02.2023 
 не позднее 30 

календарных дней со дня 
заключения соглашения 

План МОиН по заключению государственных контрактов 



 

 

Показатели результативности деятельности 
Минобрнауки Самарской области 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

(оценка) 

2023 

(план) 

Уровень образования (показатель, содержащийся в Указе 

Президента РФ от 25.04.2019 № 193) - - - - 66,68 66,75 82,87* 84,27** 84,27** 

Оценка удовлетворенности населения услугами в сфере 

образования 
- - - - 69,5 83,1 80,3 84,7 84,75 

Общий объем инвестиций в основной капитал по виду 

экономической деятельности «Образование», млн. руб. - - - - 4458 4742 3177,8 3100,9 1621,7 

Доля образовательных организаций, имеющих широкополосный 

доступ к сети Интернет (не менее 100 Мб/с – в городах, 50 Мб/с – в 

сельских поселениях и поселках городского типа),% 
9,7 15,2 18,4 23,3 75 90 100 100 100 

Доля детей в возрасте 3-7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу, в общей численности детей 3-7 лет, 

нуждающихся в получении данной услуги,% 
100 98,6 98,1 96,8 97,2 97,84 99,7 100 100 

Удельный вес числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

занимающихся в объединениях технической и 

естественнонаучной направленностей образовательных 

организаций, реализующих программы дополнительного 

образования, в общей численности детей от 5 до 18 лет, 

занимающихся в образовательных организациях, реализующих 

программы дополнительного образования,% 

13,1 14,1 14,7 16,8 18 22,7 25,47 28,8 28,8 

29 
*С 2021 года изменилась методика расчета показателя 

**Плановое значение на 2023 год и оценка показателя на 2022 год установлены в соответствии с письмом Минпрсвещения России от 17.11.2022 №АЗ-1642/02.  



 

 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

(оценка) 

2023 

(план) 

Доля выпускников профессиональных образовательных 

организаций очной формы обучения, трудоустроенных по 

полученной профессии или специальности, в общей 

численности выпускников профессиональных 

образовательных организаций очной формы обучения,% 

52,8 53,0 54,7 55,6 58,9 60 65,7 66,3 66,5 

Доля обучающихся профессиональных образовательных 

организаций, участвующих в движении «Молодые 

профессионалы», в общей численности обучающихся 

профессиональных образовательных организаций,% 

11,8 15,2 17,5 20 25 25 40 35* - 

Доля студентов профессиональных образовательных 

организаций, обучающихся с применением дуальной 

технологии, в общей численности студентов 

профессиональных образовательных организаций,% 

0,6 1 1,5 4 7 10 20 36 36,5 

Доля учителей общеобразовательных организаций в 

возрасте до 35 лет,% 21,4 21,5 22,1 22,2 22,4 22,5 23,14 23,9 23,9 

Темп роста среднемесячной номинальной заработной 

платы по виду экономической  деятельности 

«Образование» по отношению к предыдущему году 
103,7 103 107,1 109,9 106,2 106,4 109,8 

114,7 

(янв-

окт) 

105,0 

30 

Показатели результативности деятельности 
Минобрнауки Самарской области 

*Руководством WorldSkills International принято решение о временной приостановке членства WorldSkills Russia в WorldSkills International.  

В этой связи в 2022 году не проводился региональный этап чемпионатного движения.  



 

 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

(оценка) 

2023 

(план) 

Доля выпускников 11-х классов, поступивших в 

образовательные организации высшего образования и 

профессиональные образовательные организации Самарской 

области, в общей численности выпускников 11-х классов, % 

76,4 76,9 77,3 76,64 75,67 78,67 78,31 78,33 78,40 

Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

17 лет (включительно), трудоустроенных в период каникул и 

свободное от учебы время, тыс. чел. 

4,9 4,4 4,4 4,4 10,3 7,9 8,3 8,14 8 

Количество участников (в возрасте от 14 до 35 лет) 

мероприятий, направленных на удовлетворение запросов 

общества, государства и личности в сфере государственной 

молодежной политики, тыс. человек 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
110 115,5 110 

Доля выпускников, получивших на ЕГЭ по русскому языку 

более 60 баллов, от общего количества выпускников, 

сдававших ЕГЭ по русскому языку, % 

80 85,33 84,79 87,4 84,3 83,5 80,5 79,2 76 

Доля выпускников, получивших на ЕГЭ по математике более 60 

баллов, от общего количества выпускников, сдававших ЕГЭ по 

математике, % 

30,1 36,59 37,15 33,4 53,8 49 51,8 59,2 45 

Доля выпускников 9-х классов, получивших «4» и «5» в ходе 

ГИА по русскому языку, от числа выпускников 9-х классов, 

проходивших ГИА по русскому языку, % 

77,9 83,35 79,93 79,7 82,9 57,3 76 77,1 71 

Показатели результативности деятельности 
Минобрнауки Самарской области 

31 



 

 

Наименование показателя 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

 

2021 2022 

(оценка) 

 

2023 

(план) 

 

Доля выпускников 9-х классов, получивших «4» и «5» в 

ходе ГИА по математике, от числа выпускников 9-х классов, 

проходивших ГИА по математике, % 

51,26 65,84 60,95 65,2 56,2 50,7 40,1 45,4 39 

Доля учащихся 11-х классов, получивших аттестат с 

отличием, от общего числа выпускников, % 
12,99 13,84 14,8 15,32 12,84 14,76 15,86 14 12 

Обеспеченность детей в возрасте 1-6 лет местами в ДОУ 

(число детей 1-6 лет, приходящихся на 1 место в ДОУ, за 

исключением детей 5-6 лет, обучающихся в школах) 

1,52 1,53 1,57 1,54 1,49 1,39 1,32 1,23 1,2 

Удельный вес численности обучающихся по основным 

образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах регионального уровня и выше, в общей 

численности обучающихся по основным образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, % 

- - 0,63 0,63 0,62 1,14 1,3 1,7 1,4 

Эффективность системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи - - - - - - 28,22 28,34 28,77 

Доля граждан, занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью, % - - - - - - 5,2 6,68 6,8 
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Показатели результативности деятельности 
Минобрнауки Самарской области 



Деятельность, направленная на развитие 
конкуренции 

Основные показатели 
Факт  
2022 

План 
2023 

Доля обучающихся дошкольного возраста в частных образовательных организациях, у индивидуальных 
предпринимателей, реализующих основные общеобразовательные программы – образовательные 
программы дошкольного образования, в общей численности обучающихся дошкольного возраста в 
образовательных организациях, у индивидуальных предпринимателей, реализующих основные 
общеобразовательные программы – образовательные программы дошкольного образования, % 

11,0 12,1 

Наличие на рынке действующих организаций (в том числе филиалов) частной формы собственности, 
оказывающих услуги в сфере дошкольного образования,  ед. 

113 113 

Доля обучающихся в частных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные 
программы – образовательные программы начального общего, основного общего, среднего обще-го 
образования, в общем числе обучающихся в образовательных организациях, реализующих основные 
общеобразовательные программы – образовательные про-граммы начального общего, основного общего, 
среднего общего образования, % 

1,07 1,1 

Наличие на рынке действующих организаций (в том числе филиалов) частной формы  
собственности, оказывающих образовательные услуги в сфере общего образования, ед. 

21 21 

Доля обучающихся в частных образовательных организациях, реализующих основные профессиональные 
образовательные программы – образовательные программы среднего профессионального образования, в 
общем числе обучающихся в образовательных организациях, реализующих основные профессиональные 
образовательные программы – образовательные программы среднего профессионального образования, % 

7,9 7,3 

Наличие на рынке действующих организаций (в том числе филиалов) частной формы собственности, 
оказывающих услуги в сфере среднего профессионального образования, ед. 

10 10 
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Деятельность, направленная на развитие 
конкуренции 

Основные показатели 
Факт  2022 План 2023 

Доля организаций частной формы собственности в сфере услуг дополнительного образования детей, % 
5,51 6,0 

Доля организаций частной формы собственности в сфере услуг психолого-педагогического 
сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ), % 

5,1 5,1 

Доля детей с ОВЗ (в возрасте до 3 лет), получающих услуги ранней диагностики, социализации и 
реабилитации в частных организациях сферы услуг психолого-педагогического сопровождения детей, 
в общей численности детей с ОВЗ (в возрасте до 3 лет), получающих услуги ранней диагностики, 
социализации и реабилитации, % 

10,0 10,0 
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Декомпозиция основных экономических показателей 
по отрасли «Образование» на 2023 год 

Общий объем инвестиций в 
основной капитал, млн. рублей  

Темп роста среднемесячной 
номинальной заработной 

платы, % 

 

2023 г. – 1621,7 млн. руб. 
 

105,0 
(в 2023 г. к 2022 году)  
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Деятельность, направленная на обеспечение 
перехода губернии к цифровой экономике* 

Основные показатели «цифровой зрелости» системы образования Факт  
2022 

План 
2023 

Доля обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогических работников, которым обеспечен 
равный доступ на безвозмездной основе к верифицированному цифровому образовательному контенту, 
создающему для всех участников образовательных отношений, в том числе для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, равные образовательные возможности, нацеленному на реализацию 
образовательных программ, построение индивидуальных образовательных траекторий, а также на 
повышение профессиональной компетентности педагогических работников, % 

38,1 40 

Доля учащихся, имеющих возможность бесплатного доступа к верифицированному цифровому 
образовательному контенту и сервисам для самостоятельной подготовки, % 

76,4 30 

Доля используемых проактивных сервисов подборки цифрового образовательного контента, позволяющих 
обучающимся, родителям (законным представителям) и педагогическим работникам эффективно 
планировать индивидуальный план (программу) обучения, а также обеспечить высокое качество реализации 
общеобразовательных программ, % 

22,5 35 

Доля учащихся, по которым осуществляется ведение цифрового профиля, % 99,59 10 
Доля обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогических работников, которым обеспечена 
возможность эффективно планировать траекторию личностного роста обучающегося, что будет 
способствовать повышению качества профессиональной ориентации обучающихся всех уровней общего 
образования, а также среднего профессионального образования, % 

0 
Реализация 

проекта 
предусмотрен
а в рамках ФП 

ЦОС в 2023 
году 

25 

36 *План мероприятий МОиН СО в сфере цифровизации (цифровой трансформации) и внедрения системы бережливого управления 
представлен в приложении к Плану 



Деятельность, направленная на обеспечение 
перехода губернии к цифровой экономике 

Основные показатели «цифровой зрелости» системы образования Факт  
2022 

План 
2023 

Обеспечение государственных и муниципальных общеобразовательных организаций высокоскоростным 
доступом к информационно-телекоммуникационной сети Интернет со скоростью не менее 100 Мбит/с для 
городской местности и не менее 50 Мбит/с для сельской местности, % 

100 100 

Количество процессов в министерстве образования и науки Самарской области, оптимизированных в 
результате реализации мероприятий бережливого управления, ед. 

3 5 

Доля педагогических работников, получивших возможность использования верифицированного цифрового 
образовательного контента и цифровых образовательных сервисов, % 

91 10 

Доля обучающихся и их родителей (законных представителей), которым создана возможность формирования 
эффективной системы выявления, развития и поддержки талантов у детей при помощи комплексного 
проактивного сервиса, среди прочего обеспечивающего автоматизированный подбор и поступление в 
общеобразовательные организации, запись на участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и (или) 
государственных итоговых аттестациях, получение документов об образовании, % 

0 
Реализация 

проекта 
предусмотрена 

в рамках ФП 
ЦОС в 2023 году 

20 

Доля заданий в электронной форме для учащихся, проверяемых с использованием технологий 
автоматизированной проверки, % 100 10 

Доля педагогических работников, которым обеспечена возможность автоматизированного планирования 
образовательных программ, а также возможность осуществлять проверку домашних заданий с 
использованием экспертных систем искусственного интеллекта, что снизит уровень перегрузки рутинными 
процедурами, создаст возможности повышения квалификации и уровня профессиональной компетентности 
педагогических работников. % 

0 
Реализация 

проекта 
предусмотрена 

в рамках ФП 
ЦОС в 2023 году 

10 
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Деятельность, направленная на обеспечение 
перехода губернии к цифровой экономике 

Основные показатели «цифровой зрелости» системы образования Факт  2022 План 2023 
Доля образовательных организаций, введение электронного документооборота в которых позволит 
снизить уровень бюрократизации образовательной деятельности, даст возможность принимать 
управленческие решения на основе анализа больших данных с помощью интеллектуальных алгоритмов, 
% 

0 
Реализация проекта 

предусмотрена в рамках 
ФП ЦОС в 2023 году 

10 

Доля образовательных организаций высшего образования (далее – ООВО), находящихся на территории 
субъекта Российской Федерации, которые используют в своей деятельности цифровые сервисы и 
решения проекта «Цифровой университет», % 

0 
Реализация проекта 

предусмотрена в 2023 году 

20 

Доля сервисов, эксплуатируемых находящимися на территории субъекта Российской Федерации ООВО, 
разработанных за счет внебюджетных источников финансирования, в общем числе разработанных 
сервисов, % 

0 
Реализация проекта 

предусмотрена в 2023 году 

20 

Доля центров коллективного пользования и уникальных научных установок, находящихся на территории 
субъекта Российской Федерации, подключенных к сервису «Единая сервисная платформа науки», % 0 0 

Доля ООВО, находящихся на территории субъекта Российской Федерации, достигших высокого уровня 
«цифровой зрелости» в части развития информационно-коммуникационной инфраструктуры, % 

0 
Реализация проекта 

предусмотрена в 2023 году 

15 

Доля ООВО, находящихся на территории субъекта Российской Федерации, в которые осуществляют 
закупку оборудования и программного обеспечения в онлайн-режиме, % 

0 
Реализация проекта 

предусмотрена в 2023 году 

30 

Доля ООВО, находящихся на территории субъекта Российской Федерации, подключенных к суперсервису 
«Поступление в вуз онлайн», % 66,6 50 

Доля административно-управленческого персонала ООВО, находящихся на территории субъекта 
Российской Федерации, прошедшего программу по повышению цифровых компетенций, % 10 40 
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Перечень процессов для оптимизации с внедрением 
принципов бережливого управления 

39 

Наименование процесса Ответственный Сроки реализации 

Организация и предоставление психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи детям, испытывающим 

трудности в освоении основных общеобразовательных программ, 

развитии и социальной адаптации 

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Октябрь 2023 года 

Выявление и сопровождение обучающихся, проявляющих интерес 

к обучению по направлению IT-технологий и технического 

образования 

Управление комплексной 

безопасности и цифровизации 

образования (К.В.Льольин)  

Сентябрь 2023 года 

 

Документооборот при работе с обращениями граждан Управление организационной 

деятельности и документооборота 

(А.Г.Архипова) 

Сентябрь 2023 года 

 

Сопровождение профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения  обучающихся 

Управление профессионального 

образования и науки (К.В.Кузьмина) 
Декабрь 2023 года 

Проведение апелляции участников ГИА Управление государственного 

контроля (надзора) в сфере 

образования (И.В.Окуленко) 

Декабрь 2023 года 

 



ПЕРЕЧЕНЬ жизненных ситуаций для внедрения стандартов 
клиентоцентричности в деятельность министерства образования и 

науки Самарской области 

40 

Наименование 

жизненной 

ситуации 

Услуги, функции, сервисы, 

входящие в жизненную ситуацию 

Ответственные 

Получение 

ребенком 

дошкольного 

образования  

  

  

  

Постановка на учет и зачисление в государственные и 

муниципальные образовательные организации, 

реализующие дошкольные образовательные программы 

(далее – ДОО) 
  

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление комплексной 

безопасности и цифровизации 

образования (К.В.Льольин)   

Запись в кружки и секции 
  

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Компенсация части родительской платы за присмотр и уход 

для отдельных категорий граждан (в рамках компетенции) 
  

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Освобождение от родительской платы за присмотр и уход в 

ДОО для отдельных категорий граждан 
  

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Организация и предоставление психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи детям, испытывающим 

трудности в освоении основных общеобразовательных 

программ дошкольного образования, развитии и социальной 

адаптации 

Управление общего образования 

(Т.Е.Лапшова) 



Результаты деятельности подведомственных учреждений в 2022 году 

Итоги регионального рейтингования  

общеобразовательных организаций в 2022 году 
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Результаты деятельности подведомственных учреждений в 2022 году 

Итоги регионального рейтингования  

общеобразовательных организаций в 2022 году 
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Самарская область 

Результаты деятельности подведомственных учреждений в 2022 году 
Адресная помощь школам с низкими образовательными 

результатами 

43 



Задачи на 2023 год 

 

 провести аудит и диагностику качества образовательной деятельности школы с НОР 

и «красной зоны» рейтинга, выяснить и проанализировать базовые причины низкого 

результата 

 

 разработать программы повышения эффективности деятельности образовательных 

организаций, в том числе определить целевые показатели на 2023 год  

 

 разработать «дорожную карту» с указанием конкретных мер по устранению 

выявленных причин низких образовательных результатов в школах к окончанию 2022-

2023 учебного года 

 

 организовать адресную методическую работу со школами 

 

 провести мониторинг достижения значений целевых показателей по повышению 

эффективности деятельности 
44 
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Результаты деятельности подведомственных учреждений  
в 2022 году 

Организация воспитательной работы 
2022 - 2023 годы 

 В 100% школ, колледжей и техникумов 

реализуются программы воспитания 

 100% школ имеют паспортизированные музеи 

 100% школ имеют школьные театры 

 99% школ, техникумов и колледжей имеют 

спортивные клубы 

19 региональных показателей оценивают 

эффективность воспитательной работы в рамках 

рейтинга ОО 

Участие в федеральных проектах: 

         Проект для учащихся 1-11 классов «Разговор о важном»     

             

            Проект для учащихся начальной школы «Орлята России» 

 
Основные мероприятия на 2023 год 

 В 413 школах Самарской области будет реализован Всероссийский  

проект «Навигаторы детства» (советники директоров по воспитанию                                

и взаимодействию с детскими общественными объединениями) 
 

 Оснащение образовательных организаций государственной символикой  

     федеральный бюджет (86%) 

     2023 год – 22091, 6 тыс. руб.  

     региональный бюджет (14%)  

     2023 год – 3596,3 тыс. руб.                

                                

 Увеличение охвата детей, 

принимающих участие: 

 

в экскурсиях:  

2021 год - 7730 детей  

2022 год - 7611 детей 

План 2023 год - 7750 детей  

 

в походах:  

2021 год - 5685 детей  

2022 год -  7145 детей  

План 2023 год - 7700 детей  

 
 Увеличение количества детей,  

занимающихся туристско- 

краеведческой деятельностью: 

2021 год - 10850 участников 

2022 год - 10928 участников 

План 2023 год – 11020 детей  



Результаты деятельности подведомственных учреждений  
в 2022 году и планы на 2023 год 

Показатели результативности Факт 2022 года План на 2023 год 

 Выбор учащимися 10-11 классов округа для изучения предметов на углубленном уровне полностью 
соответствует перечню предметов, необходимых для поступления в выбранный вуз(ы), процент 

100,00 100,00 

 Доля выпускников 11-х классов, поступивших в образовательные организации высшего 
образования и профессиональные образовательные организации Самарской области, в общей 
численности выпускников 11-х классов, процент 

78,33 78,40 

Удовлетворенность населения качеством системы образования территории, при условии, что число 
опрошенных должно быть не менее 5% от числа обучающихся (воспитанников, школьников, 
студентов) на подведомственной территории, процент 

84,7 81,50 

Доля выпускников, получивших количество баллов на ЕГЭ по физике, математике профильного 
уровня, биологии, химии не ниже минимального, от общего числа выпускников округа, сдававших 
физику, математику профильного уровня, биологию, химию процент 

95,00 95,00 

 Доля учащихся округа, претендовавших на получение медали «За особые успехи в учении» и 
получивших её, процент 

88,50 96,60 

 Доля выпускников 11-х классов, получивших медаль «За особые успехи в учении», которые набрали 
по 1 из предметов ЕГЭ менее 70 баллов, в общей численности выпускников 11-х классов, получивших 
медаль «За особые успехи в учении», процент 

26,6 20,00 

 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат об основном общем 
образовании, от общего числа выпускников общеобразовательных организаций округа, процент 

1,20 1,20 

 Доля выпускников общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем 
образовании, от общего числа выпускников общеобразовательных организаций округа, процент 

0,80 0,80 

Соответствие годовых отметок обучающихся 9-х классов общеобразовательных организаций округа 
результатам ОГЭ, процент 

57,61 65,00 
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Результаты деятельности подведомственных учреждений  
в 2022 году и планы на 2023 год 

Показатели результативности 2022 2023 

Отсутствие / наличие подведомственных ОО с признаками необъективных образовательных 
результатов оценки качества образования на федеральном / (или) региональном уровне (за 
исключением результатов ГИА) (наличие - 0, отсутствие - 1), единиц 

0 1,00 

Уменьшение количества школ образовательного округа с низкими образовательными результатами 
(оценка ФИОКО) по итогам учебного года,  (уменьшение на 70% и более - 1, менее чем на 70% - 0)  

1,00 1,00 

 Удельный вес числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся в объединениях технической и 
естественнонаучной направленностей, в общей численности детей от 5 до 18 лет, занимающихся по  
программам дополнительного образования, процент 

28,80 28,80 

Доля участников школьного этапа ВСОШ в общей численности учащихся 4-11 классов организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования округа, процент 

82,3 80,50 

Доля участников окружного этапа ВСОШ в общей численности учащихся 7-11 классов, принявших 
участие в школьном этапе олимпиады, процент 

25,2 25,00 

 Наличие положительной динамики численности обучающихся общеобразовательных организаций 
округа, ставших победителями и/или призерами на региональном этапе ВСОШ, по сравнению с 
аналогичным периодом прошлого года, (наличие-1, отсутствие - 0), 

1,00 1,00 

Наличие победителей и/или призеров на заключительном этапе ВСОШ, (наличие-1, отсутствие - 0) 1,00 1,00 

 Численность обучающихся округа, завершивших обучение в очных и дистанционных профильных 
сменах и курсах Регионального центра для одаренных детей «Вега», человек 

6000,00 12650,00 

Доля общеобразовательных организаций, в которых функционируют школьные службы 
примирения, процент 

100,00 100,00 

Доля обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций, охваченных  горячим 
питанием, от общей численности обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций 
округа, процент 
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Основные задачи для формирования региональной 

политики в сфере развития среднего 

профессионального образования  

Организация участия детей в профориентационных проектах «Шоу профессий» и 

«Билет в будущее» 

Обеспечение подготовки кадров под потребности региональной экономики  

Трудоустройство выпускников СПО, в том числе из числа лиц с инвалидностью и с 

ОВЗ, а также участников конкурсов профессионального мастерства «Абилимпикс» 

Исполнение условий соглашения между центром содействия трудоустройству 

выпускников профессиональных образовательных организаций и центрами 

занятости населения 

Проведение региональных этапов чемпионатов профессионального мастерства по 

национальным стандартам и среди граждан с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс»  

Повышение уровня архитектурной доступности профессиональных 

образовательных организаций для инвалидов и лиц с ОВЗ  
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Создание учебно-производственных комплексов на базе профессиональных 

образовательных организаций 



Реализация проекта «Профессионалитет» 

Охват граждан деятельностью центров опережающей профессиональной 

подготовки 

Выполнение квот по обучению преподавателей и мастеров производственного 

обучения по программам повышения квалификации  

Развитие системы оценки и контроля качества подготовки кадров в системе СПО с 

применением демонстрационного экзамена 

Развитие экспертного сообщества в целях обеспечения организации и проведения 

демонстрационного экзамена, в том числе в рамках государственной итоговой 

аттестации обучающихся по программам СПО  

Развитие условий для консолидации системы профобразования и работодателей 

(рынка труда) в целях формирования востребованных образовательных программ и 

проведения демонстрационного экзамена  

Основные задачи для формирования региональной 

политики в сфере развития среднего 

профессионального образования  
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Развитие кадрового потенциала региона 

50 

Основные показатели Факт  
2022 

План 
2023 

Уровень соответствия региональной системы среднего профессионального образования потребностям 
экономики субъекта Российской Федерации, ед 

33,5 33,7 

Доля внебюджетных средств в общем объеме финансирования профессиональных образовательных 
организаций, %  

18,27 18,3 

Доля средств, полученных по договорам об оказании образовательных услуг, заключенным с 
предприятиями и организациями, в целях повышения квалификации, профессиональной подготовки и 
переподготовки работников и служащих, в общем объеме финансирования профессиональных 
образовательных организаций, % 

4,02 4,08 

Доля преподавателей и мастеров производственного обучения, прошедших повышение квалификации 
и/или проф.переподготовку в последние три года в виде стажировки, от общей численности 
преподавателей и мастеров п/о, прошедших повышение квалификации и/или проф.переподготовку, 
профессиональных образовательных организаций 

87,17 88,5 



Развитие кадрового потенциала региона 
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Основные показатели Факт  
2022 

План 
2023 

Доля студентов профессиональных образовательных организаций, обучающихся с применением дуальной 
технологии, в общей численности студентов, в том числе с полным возмещением затрат на обучение (кроме 
обучающихся первого курса) 

36,0 36,5 

Кол-во предприятий, вовлеченных в организацию обучения студентов профессиональных образовательных 
организаций с применением дуальной технологии 

2119 2200 

Выполнение контрольных цифр приёма в профессиональные образовательные организации по программам 
среднего профессионального образования, подведомственные минобрнауки Самарской области и 
расположенные на территории образовательного округа, % 

99,8 100 

Количество участников национального чемпионата по профессиональному мастерству для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в расчете на 100 студентов профессиональных 
образовательных организаций и школьников 8- 12-х классов с ограниченными возможностями здоровья, детей-
инвалидов, инвалидов, чел. 

1,18 0,6* 

* В 2022 году был проведен объединенный за 2021 и 2022 национальный чемпионат «Абилимпикс»   



Развитие кадрового потенциала региона 
Реализация ФП «Профессионалитет»  

Показатели План на 2023 год 

Создан и функционирует Центр опережающей профессиональной подготовки, ед. 1 

Численность граждан, охваченных деятельностью Центров опережающей профессиональной подготовки, чел. 29600 

Доля обучающихся по программам СПО прошли процедуру аттестации в виде демонстрационного экзамена по всем 
укрупненным группам профессий и специальностей, % 

15 

Доля выпускников образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования, занятых по виду деятельности и полученным компетенциям, % 

62,6 

Доля обучающихся образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 
образования, продемонстрировавших по итогам демонстрационного экзамена уровень, соответствующий 
национальным или международным стандартам, % 

10 

В регионе внедрены программы профессионального обучения по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям, ед. 

1 
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Развитие сети образовательных организаций 
Самарской области 

Образовательные организации 

Развитие сети организаций в сфере "Образование" 

2021 год 2022 год 2023 год 
Примечание 

ГОУ+МОУ НОУ ГОУ+МОУ НОУ ГОУ+МОУ НОУ 

Общеобразовательные 
организации 

678 20 674 21 672 21 

В период с 2021 по 2022 год реорганизованы: 
 - путем присоединения 3 ОО,  
- путем слияния 2 ОО.  
Открыта 1 негосударственная школа. 
В 2023 году будет завершена реорганизация 2 ОО. 

Детские сады 224 113 219 113 219 113 

В период с 2021 по 2022 год были реорганизованы:  
- путем присоединения 5 ДОО,  
Открыты 2 частных детских сада. 
 2 негосударственные дошкольные образовательные организации 
были закрыты в связи с отсутствием контингента. 

Организации среднего 
профессионального 

образования 
63 10 62 10 62 10 

В 2022 году реорганизована в форме присоединения 1 организация 
профессионального образования. 

Организации дополнительного 
образования детей 

80 28* 80 30* 80 32*   

Организации дополнительного 
профессионального 

образования 
20 49 20 49 20 49   

Иные организации (ППМС, в 
области молодежной 

политики) 
14 0 14 0 14 0   

*Количество образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность и включенных а АСУ РСО 



Мероприятия, направленные на развитие инновационной 
активности молодежи и развитие инфраструктурной сферы 

молодежной политики 

Ключевые мероприятия 
Количество 
участников 

Срок реализации 

Молодежный форум ПФО «iВолга» 2000 
С 21 по 29 июля  

2023 года  

Реализация практик поддержки добровольчества «Регион добрых дел» 6 проектов 
с февраля по ноябрь 

2023 года 

Мероприятия (проекты) в рамках  ФП «Развитие системы поддержки молодежи («Молодежь 
России»)» НП «Образование»: 
- образовательный проект «Не работа, а миссия» для сотрудников учреждений и органов по делам 

молодежи 
- Школа самоуправления «Кузница кадров»; 
-  Школа студенческой весны «В самое сердце»;  
- Форум молодых педагогов «Навигаторы детства» 

 
 
 

100 
800 
600 
250 

февраль – ноябрь 
2023 года 

Трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 17 лет 6379 
март – ноябрь 

2023 года 

10 юбилейный Кубок КВН Губернатора Самарской области 2000 сентябрь 2023 года  

Инфраструктурный проект в рамках  ФП «Развитие системы поддержки молодежи 
(«Молодежь России»)» НП «Образование» - капитальный ремонт и оснащение здания 

Молодежного многофункционального центра по адресу г.Самара, пр.Масленникова, д.37 в рамках 
реализации Программы комплексного развития молодежной политики «Регион для молодых» 

создание молодежных 
многофункциональных 
пространств по типу 

коворкинг-зон и open space-
пространств, фото-видео 

студий, студии звукозаписи, 
рабочих кабинетов 

сотрудников, кабинета 
эмоциональной разгрузки, зоны 

для питания 

апрель – ноябрь 
2023 года 
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Нормотворческая деятельность 
(план) 

- внесение изменений в Закон Самарской области от 22.12.2014 № 133-ГД                                       
«Об образовании в Самарской области» в части приведения в соответствие с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», а также с учетом объявленного в 2023 году Года педагога и наставника 

- внесение изменений в Закон Самарской области от 14.12.2010 N 147-ГД «О молодежи и 
молодежной политике в Самарской области», в соответствии с Федеральным Законом 
Российской Федерации от 30.12.2020 № 489 «О молодежной политике в Российской 
Федерации» 

- внесение изменений в государственные программы: «Развитие образования и 
повышение эффективности реализации молодёжной политики в Самарской области» на 
2015-2030 годы и «Строительство, реконструкция и капитальный ремонт образовательных 
организаций и их инфраструктуры на территории Самарской области» до 2026 года в 
части корректировки мероприятий и показателей реализации государственных программ 

- текущие изменения в действующую нормативную базу 
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Предварительный график проведения заседаний советов 
под председательством Губернатора на 2023 год 

Наименование общественного органа Периодичность проведения 
заседаний 

Планируемые сроки проведения 
заседаний в 2023 году 

Координационный совет по проведению в Самарской 

области Десятилетия детства 

Не реже 1 раза в год Декабрь 2023 года 

Попечительский совет регионального центра 

выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи «Вега» 

Не реже 1 раза в год Февраль 2023 года 

Наблюдательный совет Самарского национального 

исследовательского университета имени академика  

С.П. Королёва 

Не реже одного раза в 

квартал 

(очно-заочные заседания) 

14 марта 2023 года (очное) 

 29 мая 2023 года (заочное) 

 28 сентября 2023 года (заочное) 

 25 декабря 2023 года (заочное) 

Наблюдательный совет научно-образовательного 

центра Самарской области 

Не реже одного раза в год 26-28.01.2023 (очно) 
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Национальный проект  
«Наука и университеты» 
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2023-2026 г.г.-  

развитие 

инфраструктуры 

системы высшего 

образования Самарской 

области посредством 

проектирования и 

строительства кампуса 

на территории 

Самарской области в 

рамках концессионного 

соглашения 



Экспорт образования 

Наименование мероприятия Планируемые 

сроки 

Ответственные исполнители 

 

 

Реализация регионального проекта 

«Экспорт услуг в сфере образования» 

 

 

 2022 - 2024 

Министерство образования и науки Самарской области,  

совет ректоров вузов Самарской области, 

образовательные организации высшего образования 
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Реализация Плана мероприятий в рамках 
Года педагога и наставника 

Реализация более 40 мероприятий, организаторами которых являются 

министерство образования и науки Самарской области, Институт 

развития образования, Самарский государственный социально-

педагогический университет, государственные и муниципальные 

образовательные организации региона 
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Обучение гражданских служащих в 2023 году 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Исполнитель Плановый процент обученных от 

предельной штатной численности 

органа исполнительной власти 

Самарской области в 2023 году 

1 2 3 4 5 

1. Обучение по курсу «Модель компетенций служащего Самарской 

области. Общий обзор модели и обучение компетенциям 1 

грейда» 

В течение 2023 года Департамент кадровой 

политики и 

государственного 

управления 

Администрации 

Губернатора Самарской 

области 

80% (от общего числа служащих, не 
прошедших обучение по данному 

курсу в 2021 и 2022 году) 

2. Углубленное обучение по курсу «Модель компетенций 

служащего Самарской области, 2 грейд» (обучаются служащие, 

прошедшие 1 грейд,) 

В течение 2023 года 20% 

3. Обучение по специальным темам в соответствии со 

специальным планом: 

    

3.1. Основа цифровой трансформации В течение 2023 года 15% 

3.2. Процессное управление и бережливое управление В течение 2023 года 15% 

3.3. Базовые профессиональные компетенции (делопроизводство, 

безопасность и охрана труда, противодействие коррупции и т.д.) 

В течение 2022 года 15% 

3.4. Руководство по достижению ключевых показателей 

эффективности 

В течение 2023 года 10% 

3.5. Клиентоцентричность В течение 2023 года 10% 

3.6. Целеполагание В течение 2023 года 10% 

3.7. Публичные коммуникации. Работа с сообществами, 

госпабликами 

В течение 2023 года 

 

10% 

60 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ  

к Плану деятельности министерства 

образования и науки Самарской области  

на 2023 год 

 

ПЛАН 

мероприятий министерства образования и науки Самарской области  
                                                                                              (наименование органа исполнительной власти/государственного органа) 

в сфере цифровизации (цифровой трансформации) и внедрения системы бережливого управления 

 
 

№ Наименование 

мероприятия 

Единица 

измерен

ия 

Значение 

показателя на 

2023 год 

Сроки 

исполнен

ия 

Ответственный 

исполнитель 

(структурное 

подразделение, 

должность, 

Ф.И.О.) 

Финансирование 

мероприятия 

Требования к 

реализации 

мероприятия, основные 

блоки обучения на 

начало 

года 

целево

е 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

Источни

к 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Типовые мероприятия1 

1.  Обучение сотрудников 

министерства 

образования и науки 

Самарской области 

(далее – МОиН СО) и 

территориальных 

управлений основам 

цифровой 

трансформации (включая 

основы 

«клиентоориентированно

го» подхода и 

процессного управления) 

человек 0 100  

в течение 

года 

Департамент 

правового 

обес-печения и 

анти-

коррупционной 

деятельности 

(И.В.Лыгина) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Основы процессного и 

проектного 

управления. 

Основы 

«клиентоориентирован

ного» подхода в 

управлении. 

 

                                                             
1 Типовые мероприятия, обязательные к исполнению во всех органах исполнительной власти. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2.  Обучение сотрудников 

МОиН СО основам 

цифровой транс-

формации (включая 

систему процессного 

управления с элементами 

бережливого управления 

и моделирование 

процессов в нотации 

BPMN 2.0) 

человек 132 

(100%) 

100% 

(обуче

ние 

будет 

провод

иться 

по 

мере 

обновл

ения 

кадров

ого 

состава

) 

в течение 

года 

Департамент 

правового 

обес-печения и 

анти-

коррупционной 

деятельности 

(И.В.Лыгина) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Основы процессного и 

проектного 

управления. Основы 

бережливого управле-

ния. Использование 

нотации BPMN 2.0 

3.  Инвентаризация 

процессов МОиН СО 

единиц 1 

(распоря

жение 

МОиН 

СО 

от 26.12. 

2022           

№ 1356-

р,                    

6 

процесс

ов) 

1 в течение 

года 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

организационн

ой 

деятельности и 

документообор

ота 

(А.Г.Архипова) 

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

- - Актуализация каталог 

процессов МОиН СО.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

4.  Оптимизация процессов 

МОиН СО 

единиц 62 11 (5 – 

в 2023) 

Декабрь 

2023 

Заместители 

ми-нистра-

руково-дители 

депар-таментов 

МОиН СО, 

руководи-тели 

управлений 

МОиН СО 

(владельцы 

про-цессов) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 

процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса. 

Перечень процессов 

для оптимизации в 

2023 году: 

1. Организация и 

предоставление 

психолого-

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

детям, испытывающим 

                                                             
2 Результат за период 2021 и 2022 годов 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

трудности в освоении 

основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации; 

2. Выявление и 

сопровождение 

обучающихся, 

проявляющих интерес 

к обучению по 

направлению IT-

технологий и 

технического 

образования; 

3. Оптимизация 

процесса 

документооборота при 

работе с обращениями 

граждан в 

министерстве 

образования и науки 

Самарской области; 

4. Внедрение новой 

системы 

профориентации 

учащихся; 

5. Проведение 

апелляции участников 

ГИА 

Заполнение таблицы 

SIPOC процесса 

4.1.  Оптимизация процесса 

«Организация и 

предоставление 

психолого-

единиц 0 1 3 квартал  Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

детям, испытывающим 

трудности в освоении 

основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации» 

ости процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса 

4.2.  Оптимизация процесса 

«Выявление и 

сопровождение 

обучающихся, 

проявляющих интерес к 

обучению по 

направлению IT-

технологий и 

технического 

образования» 

единиц 0 1 3 квартал  Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 

процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса 

4.3.  Оптимизация процесса 

«Оптимизация процесса 

документооборота при 

работе с обращениями 

граждан в министерстве 

образования и науки 

Самарской области» 

единиц 0 1 3 квартал  Управление 

организационн

ой 

деятельности и 

документообор

ота 

(А.Г.Архипова) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 

процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 
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характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса 

4.4.  Оптимизация процесса 

«Внедрение новой 

системы 

профориентации 

учащихся» 

единиц 0 1 4 квартал  Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 

процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса 

4.5.  Оптимизация процесса 

«Проведение апелляции 

участников ГИА» 

единиц 0 1 3 квартал  Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

 Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0. 

Создание схемы 

процесса «Как должно 

быть» в нотации BPMN 

2.0. Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

процесса 

5.  Алгоритмизация 

оптимизированных 

процессов 

единиц 6 11 в течение 

года 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

организационн

ой 

деятельности и 

документообор

ота 

(А.Г.Архипова) 

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Разработка, мо-

дернизация ин-

формационных систем, 

необходимых для алго-

ритмизированного 

выполнения 

оптимизированного 

процесса. Разработка 

чек-листа по выпол-

нению процессов. 

6.  Закрепление процессов в 

правовых актах, норма-

тивных правовых актах 

единиц 0 11 Январь 

2023 – 2; 

в течение 

года - 9 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

- Закрепление оп-

тимизированного 

процесса в правовом 

акте, нормативном 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

организационн

ой 

деятельности и 

документообор

ота 

(А.Г.Архипова) 

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

ости правом акте МОиН СО 

Иные мероприятия3 

7.  Дополнительная 

оптимизация массовой 

социально значимой 

государственной услуги 

(далее – МСЗГУ) с 

учетом принципов 

единиц 1 1 Декабрь 

2023 

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Результат мероприятия: 

– наличие таблицы 

SIPOC МСЗГУ; 

– наличие схемы 

описания МСЗГУ «Как 

есть» в нотации BPMN 

                                                             
3 Иные мероприятия, необходимые к исполнению в органах исполнительной власти (государственных органах), в сферу деятельности которых входят указанные 

мероприятия. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

бережливого управления 

«Прием на обучение по 

профессиональным 

образовательным 

программам» (в 

соответствии с 

требованиями 

Минцифры России) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

 

 

2.0; 

– наличие 

оптимизированной 

схемы предоставления 

МСЗГУ в нотации 

BPMN 2.0.; 

– Алгоритмизация 

оптимизированного 

процесса (доработка 

ГИС СО «АСУ РСО» с 

учётом оценки 

социально-

экономического 

эффекта4 по 

разработке, доработке 

информационных 

систем), разработка 

чек-листа5 по 

выполнению процесса; 

– закрепление 

оптимизированного 

процесса в нормативно-

правом акте МОиН СО; 

– закрепление 

оптимизированной 

схемы предоставления 

МСЗГУ в нормативно-

правом акте МОиН СО. 

8.  Внедрение и 

использование 

информационной 

системы Самарской 

единиц 1 13 Декабрь 

2023 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

- Результат мероприятия: 

– регистрация 100% 

школьных автобусов в 

ИС «СКАТ» 

                                                             
4В соответствии с методикой изложенной в «Единая техническая политика», утв. Минцифры России. 
5По форме согласно методическим рекомендациям «Моделирование процессов в нотации BPMN 2.0. в органах исполнительной (государственной) власти Самарской 

области». 
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области «Система 

комплексной 

автоматизации 

транспорта» (далее – ИС 

«СКАТ») в 

территориальных 

органах управления 

образования 

образования 

(К.В.Льольин)  

 

 

ости – оптимизация 

процессов, связанных 

со школьными 

перевозками 

 – закрепление 

оптимизированного 

процесса в нормативно-

правом акте МОиН СО 

9.  Организация участия в 

функционировании ЦУР 

(Центр управления 

регионом) Самарской 

области 

единиц 1 1 Декабрь 

2023 

Управление 

организационн

ой 

деятельности и 

документообор

ота 

(А.Г.Архипова) 

 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Назначен сотрудник 

министерства, 

осуществляющий 

координацию работы 

по рассмотрению 

обращений граждан, 

поступающих в ЦУР 

10.  Организация и 

предоставления МГСЗУ 

по отрасли 

«Образование»6 

единиц 5 5 постоянн

о 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

профессиональ

ного 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- МГСЗУ 

предоставляются в 

соответствии со 

стандартом 

посредством ЕПГУ и 

иных государственных 

информационных 

систем 

                                                             
6 Перечень 5 МГСЗУ: Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении субъекта 

Российской Федерации, педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность; Прием и регистрация 

заявлений на обучение в образовательные организации, реализующие программы среднего профессионального образования; Постановка на учет и направление детей в 

образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования; Запись на обучение по дополнительной общеобразовательной 

программе; Прием заявлений о зачислении в государственные и муниципальные образовательные организации субъектов Российской Федерации, реализующие 

образовательные программы общего образования; 
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образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

11.  Техническое 

обеспечение проведения 

ГИА 

        

11.1.  Подготовка рабочих 

станций на пунктах 

приема ГИА/ЕГЭ 

процент

ы 

100% 100% апрель 

2023 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Доля пунктов приема 

ГИА/ЕГЭ, готовых к 

проведению экзаменов 

- 100% от общего 

количества 

запланированных на 

2023 год пунктов 

приема ГИА/ЕГЭ 

11.2.  Организация 

видеонаблюдения на 

пунктах приема 

ГИА/ЕГЭ 

процент

ы 

100% 100% апрель 

2023 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Доля пунктов приема 

ГИА/ЕГЭ, оснащенных 

системами 

видеонаблюдения - 

100% от общего 

количества 

запланированных на 

2023 год пунктов 

приема ГИА/ЕГЭ 

12.  Обеспечение 

работоспособности  

государственной 

информационной 

системы Самарской 

процент

ы 

100% 100% постоянн

о 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- Доля времени 

отсутствия доступа 

пользователей к ГИС 

«АСУ РСО» - не более 

1 часа в течении суток  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

области 

«Автоматизированная 

система управления 

региональной системой 

образования» (далее - 

ГИС «АСУ РСО») 

(К.В.Льольин)  

 

12.1.  Приобретение нового 

серверного 

оборудования для ГИС 

«АСУ РСО» 

процент

ы 

0% 100% Декабрь 

2023 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

30 000,0

0 

Бюджет 

Самарск

ой 

области 

Доля времени 

отсутствия доступа 

пользователей к ГИС 

«АСУ РСО» - не более 

1 часа в течении суток  

13.  Исполнение Стратегии  

в области цифровой 

трансформации отраслей 

экономики,  

социальной сферы и 

государственного 

управления  

Самарской области 

процент

ы 

0 100% Декабрь 

2023 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- 15 показателей раздела 

7 п.п.1 достигнуты 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

14.  Анализ и описание 

процессов, 

формирующих наборы 

данных для расчета 3 

показателей для оценки 

эффективности 

деятельности 

высших должностных 

лиц субъектов 

Российской Федерации 

и деятельности 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, 

закрепленных за МОиН 

СО постановлением 

Губернатора Самарской 

области от 05.05.2021 № 

111 

единиц 0 6 Декабрь 

2023 

Управление 

общего 

образования 

(Т.Е.Лапшова) 

Управление 

комплексной 

безопасности и 

цифровизации 

образования 

(К.В.Льольин)  

Управление 

профессиональ

ного 

образования и 

науки 

(К.В.Кузьмина) 

Управление 

государственно

го контроля 

(надзора) в 

сфере 

образования 

(И.В.Окуленко) 

В 

рамках 

текущей 

деятельн

ости 

- 3 показателя 

эффективности: 

«Уровень 

образования», «Доля 

граждан, 

занимающихся 

добровольческой 

(волонтерской) 

деятельностью» за 

отчетный период 

(прошедший год), 

«Эффективность 

системы выявления, 

поддержки и развития 

способностей и 

талантов у детей и 

молодежи» за отчетный 

период (прошедший 

год). 

Создание схемы 

процесса «Как есть» в 

нотации BPMN 2.0., 

создание паспорта 

процесса «Как есть». 

Утверждение 

ключевых показателей 

эффективности, 

характеризующих 

текущее и целевое 

состояние процесса и 

Плана внедрения 

целевого состояния 

процесса (в 

компетенции МОиН 

СО) 
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