MUHHUCTEPCTBO OBPA3OBAHIM 1 HAYKHA
CAMAPCKOH OBJIACTHU

IOI'O-BOCTOYHOE YIIPABJIEHUE

ITPOTOKOJI COBEIHAHMSA JTUPEKTOPOB

ot 03.06.2021 rona

Bonpoc 4. AHanu3 MOHUTOPHMHIa KaJpOBBIX NOTpEeOHOCTEH B
oOpazoBaTenbHbIX opranm3anusx FOro-BocrouHoro oOpa3oBaTelbHOTO OKpyra B
2020-2021 yueGHOM TO1TY.

I1o yeTBepTOMY Bompocy BeicTynuja biegHora Oxcana EBrenbeBHa, HaYaIbHUK
Bopckoro TepputopuanbHOro oTaeaa o0pa3oBaHus.
3acnymaB u 06CcyIuB MH(POpPMaIIUIO HadallbHUKa Bopckoro TepputopuanbHOro
otnena oopazoBanus binennosoii O.E., pemmim:
1. Uudopmaruio npuHATh K CBEJICHHUIO.
2. Hupexropam ['BOY:
2.1. IlpoananusupoBath Hanmuue Bakancui Ha 01.09.2021 roga, nmpeacTaBUTh
IJIaH MEPOMPUATUN («IOPOKHYIO KapTy») MO 00ECIEUEHUI0 BAKAHTHBIX MECT
YUUTEISIMU-TTPEIMETHUKAMH.
Cpok: mo 15.06.2021 roga
2.2. IlpeacraButh UH(POPMAIIMIO O MOJOABIX TMeAarorax, IJIAHUPYIOIIUX
TPYJIOYCTPOUTHCS B 0Opa3zoBarenbHyto opranuzanuio ¢ 01.09.2021 rona
Cpok: mo 15.08.2021 roga
2.3. OpranuzoBaTh  pabOTy C BBINYCKHUKAMH, MOJYYAIOIIUMHU IIEJIECBbIC
HaIpaBJeHUs, MO BOMPOCY HEUCIOIb30BAaHUS II€JIEBOTO HaINpaBieHUs 0e3
OOBEKTUBHBIX TPUUKH.
CpoOK: MOCTOSIHHO
2.4. AKTUBM3WpOBaTH palbOTy MO YYacCTHUIO MOJIOABIX CIEIUATUCTOB B
KOHKypcax nmpo¢eCCHOHAITBHOTO MacTEpPCTBA.

Cpok: MOCTOSIHHO.
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	2. Директорам ГБОУ:
	2.1. Проанализировать наличие вакансий на 01.09.2021 года, представить план мероприятий («дорожную карту») по обеспечению вакантных мест учителями-предметниками.
	Срок: до 15.06.2021 года
	2.2. Представить информацию о молодых педагогах, планирующих трудоустроиться в образовательную организацию с 01.09.2021 года
	Срок: до 15.08.2021 года
	2.3. Организовать работу с выпускниками, получающими целевые направления, по вопросу неиспользования целевого направления без объективных причин.
	Срок: постоянно
	2.4. Активизировать работу по участию молодых специалистов в конкурсах профессионального мастерства.
	Срок: постоянно.

